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Curso: Técnico em Mecânica Concomitante Código: CTM.023 

Componente Curricular: Gestão  

Período Letivo: 

4° módulo 

Carga Horária total: 30 horas (36 aulas) 

Carga Horária teoria: 30 horas (36 aulas) 

Objetivos do componente curricular: 

Gerais: 

 Conhecer e avaliar métodos e práticas sobre a gestão de pessoas.  

 Desenvolver conhecimento sobre a gestão de custos. 

Específicos: 

 Desenvolver habilidades interpessoais; 

 Gerir e liderar equipes de trabalho; 

 Identificar, classificar e gerir os custos organizacionais; 

 Conhecer e aplicar ferramentas de gestão de custos. 

Ementa: 

1. Gestão de Pessoas 
1.1 Liderança 
1.2 Trabalho em equipe 
1.3 Gestão da mudança 
1.4 Gestão por competências 
1.5 Trabalhando com inteligência emocional 
1.6 Qualidade de vida no trabalho 

2. Gestão de Custos 
2.1 Métodos de custeio 
2.1.1 Custeio por absorção 
2.1.2 Custeio variável 
2.2 Análise de custo para tomada de decisão 
2.3 Gestão de estoque 
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