
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

CONSELHO SUPERIOR

PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE
ANEXO V – RESOLUÇÃO CS Nº 21/2018

Para uso do Docente
Apresentação ao Colegiado/Coordenadoria em Reunião Específica

RELATÓRIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO DOCENTE

Nome:  Bruno Légora Souza da Silva                                              Matrícula Siape: 3217292

Classe / Nível: D101

Lotação: Coordenadoria do Curso Técnico em Eletrotécnica – Campus São Mateus

Período de avaliação: 2022/1

Justificativa de cumprimento

1 - ATIVIDADE DE ENSINO
1.1 - Avaliação discente (Inserir as disciplinas e suas respectivas notas)

● Manutenção Elétrica Industrial: Não avaliado

● Comandos Elétricos Industriais: 36,5

● Eletrotécnica Industrial: 37,8

● Cálculo Numérico - Não avaliado

1.2 - Disciplinas Ministradas (Inserir os nomes das disciplinas, curso e carga horária)

● Manutenção Elétrica Industrial: 60 horas (30 no semestre)

● Comandos Elétricos Industriais: 30 horas

● Eletrotécnica Industrial: 45 horas

● Cálculo Numérico - 30 horas (até metade de julho/2022)

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO (Para cada tipo de orientação inserir o nome completo do aluno e nome do curso)

2.9 - Acompanhamento de visita técnica de alunos (por turma)

● Visita técnica a WEG Equipamentos Linhares - 22/07/2022

2.10 - Orientação de alunos bolsistas/voluntários de iniciação pesquisa e/ou extensão

● Bolsista de iniciação científica júnior (PRPPG 01/2020)

○ Lucas Tezolini Herler, Engenharia Elétrica. Plano de Trabalho PT 10521

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas

[X] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%



2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo -

[X] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA (As publicações deverão ser detalhadas com dados

sobre ISSN, ISBN, DOI, URL, etc.)

3.2 - Coordenação de projetos de pesquisa com captação de recursos do Ifes

● Projeto PJ00006380 - Desenvolvimento de um Toolbox de Aprendizado de Máquina

3.4 - Participação em projetos de pesquisa com captação de recursos do Ifes

● Projeto PJ6755 - Utilização de Métodos de Inteligência Computacional na Identificação da

Resposta Auditiva em Regime Permanente

● Projeto PJ6738 - 'Identificação de Distúrbios da Qualidade de Energia Elétrica em Redes

com Geradores Eólicos Utilizando Machine Learning e Estratégia de Fusão

4 - ATIVIDADES DE EXTENSÃO

5- ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
5.1- Atividades de desempenho gerencial

5.1.8 - Membro de comissões institucionais indicadas pelo reitor ou eleito pelos pares

● Portaria 175/2021 – Membro da Comissão Setorial Permanente de Pessoal Docente

– CSPPD, do Ifes Campus São Mateus

● Portaria 255/2021 – Membro da Conselho de Ética e Disciplina do Corpo Discente

(CEDCD), do Ifes Campus São Mateus:

6 - OUTROS
● Avaliação de Progressão Funcional Docente do servidor GIULIANA DE ANGELO FERRARI

(PORTARIA Nº 265, DE 24 DE JUNHO DE 2022).

● Avaliação de Progressão Funcional Docente do servidor THOMAZ RODRIGUES BOTELHO

(PORTARIA Nº 200, DE 11 DE MAIO DE 2022).

● Avaliação de Progressão Funcional Docente do servidor WILSON OBED EMMERICH (PORTARIA

Nº 151, DE 1 DE ABRIL DE 2022).

Data:  19/09/2022

___________________________________

Assinatura Docente

___________________________________

Assinatura do Coordenador

Este documento deve ser acompanhado da ata da reunião da coordenadoria/colegiado em que foi aprovado.


