
 

 

 

 
 

 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

CONSELHO SUPERIOR

  

PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE  

ANEXO V – RESOLUÇÃO CS Nº 21/2018  

 

Para uso do Docente  

Apresentação ao Colegiado/Coordenadoria em Reunião Específica  

RELATÓRIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO DOCENTE  

 

Nome: Roger da Silva Rodrigues                                                          Matrícula Siape: 1063737 

Classe / Nível: D-101 

Lotação: Campus São Mateus – Coordenadoria do Curso Técnico em Mecânica 

Período de avaliação: 2021/2 

 

Justificativa de cumprimento 

1 - ATIVIDADE DE ENSINO 

1.1 Avaliação discente (Inserir as disciplinas e suas respectivas notas) 

● “Não houve avaliação discente no período em virtude devido a excepcionalidade gerada pela 

pandemia do Coronavírus (Covid-19). Respaldada pela inclusão do artigo 16-A na Resolução CS nº 21/2018 

de 13 de julho de 2018, na qual prevê que por motivo superveniente (greves, pandemias e outros) não 

ocorra determinada avaliação.” 

 

1.2     Disciplinas Ministradas (Inserir os nomes das disciplinas, curso e carga horária) 

● Controle Dimensional – 30h (Engenharia Mecânica, G1) 

● Controle Dimensional – 30h (Engenharia Mecânica, G2) 

● Metrologia Dimensional – 45h (Técnico em Mecânica Concomitante, G2) 

● Caldeiraria e Tubulações Industriais – 60h (Técnico em Mecânica Concomitante, G1 e G2 juntos) 

● Processos de Fabricação – 25h (Técnico Integrado em Mecânica, G1 – Pendência 2020) 

● Processos de Fabricação – 25h (Técnico Integrado em Mecânica, G2 – Pendência 2020)  

 

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO (Para cada tipo de orientação inserir o nome completo do aluno e nome do curso) 

2.1 - Orientação de monografia de fim de curso 

● Igor Loureiro Coura – Engenharia Mecânica – TCC2 

2.11 - Orientação de estágio curricular (obrigatório ou não) 

● Raphael dos Santos Barbosa – Técnico em Mecânica – Suzano S/A 



● Izabela Flois Barbosa – Engenharia Mecânica – Volare Veículos LTDA (Início da orientação: 

07/02/2022) 

2.12 - Participação em banca de concurso e processo seletivo do Ifes 

● Portaria nº 09, de 4 de janeiro de 2022 – Membro da Comissão Bancas de Desempenho Didático 

(Edital nº 30, de 17 de dezembro de 2021) – Processo Seletivo Simplificado para contratação de 

Professor Substituto. 

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas 

● [X] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo 

● [X] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

 

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA (As publicações deverão ser detalhadas com dados 

sobre ISSN, ISBN, DOI, URL, etc.) 
3.6 - Capítulo de livro 

● “Cultura, epistemologia e educação em ciências exatas e da terra”.  

Capítulo 11 – IMPACTO DO USO DA DINÂMICA DE FLUIDOS COMPUTACIONAL NO 

PROCESSO ENSINOAPRENDIZAGEM APLICADO À FENÔMENOS DE TRANSPORTE 

Publicado em: 23/12/2021 

ISBN: 978-65-5983-756-4 

DOI: https://doi.org/10.22533/at.ed.564212012 

3.39 - Mesas-redondas, palestras, seminários e cursos ministrados em eventos regionais 

● Participação como mediador na V Jornada de Integração do Ifes. 

 

4 - ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

4.3 - Participação como instrutor ou membro executor de programa ou projeto de extensão apoiado por 

Instituição Federal 

● Projeto SamaBaja – Processo nº 23157000886 2015 
 

 
5 - ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

5.2 – Cargo / Função 

5.2.5 - Cargos em comissão e função de confiança - FG e FCC 

● Portaria Nº 337, de 23/12/2021 – Coordenador substituto do Curso Técnico em Mecânica (atuação 
no período de 28/12/2021 a 21/01/2022). 

 

 
6 - OUTROS 

● Portaria nº 59, de 15/02/2022 - Comissão para Avaliação de Progressão Funcional Docente – 
VINICIUS SILVA DA CUNHA 
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