
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

CONSELHO SUPERIOR

PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE
ANEXO V – RESOLUÇÃO CS Nº 21/2018

Para uso do Docente
Apresentação ao Colegiado/Coordenadoria em Reunião Específica

RELATÓRIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO DOCENTE

Nome: Artur Pratti de Barros Matrícula Siape: 1339519

Classe / Nível: DIII - I

Lotação: Coordenadoria Técnico em Mecânica – São Mateus

Período de Avaliação: 2021-2

1 - ATIVIDADE DE ENSINO
1.1 - Avaliação discente (Inserir as disciplinas e suas respectivas notas)

● Não houve avaliação discente no período em virtude da excepcionalidade gerada pela Pandemia do

Coronavírus (COVID-19)

1.2 - Disciplinas Ministradas (Inserir os nomes das disciplinas, curso e carga horária)

Materiais – Técnico em Mecânica Integrado – 30 horas

Tratamentos Térmicos e Metalografia (Turmas A e B) – Técnico em Mecânica Concomitante – 60 horas

Ensaios dos Materiais – 4° Engenharia Mecânica – 60 horas

Ciência dos Materiais – Técnico em Mecânica Concomitante – 60 horas

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO (Para cada tipo de orientação inserir o nome completo do aluno e nome do curso)

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas

[ X] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%

2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo -

[X ] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA (As publicações deverão ser detalhadas com dados

sobre ISSN, ISBN, DOI, URL, etc.)

4 - ATIVIDADES DE EXTENSÃO



4.2 - Participação como coordenador de programa ou projeto de extensão apoiado por Instituição

Federal

● PROCESSO 23157.000886/2015-06 - Participante do Programa de Extensão SamaBaja

5- ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
5.1- Atividades de desempenho gerencial

5.1.8 - Membro de comissões institucionais indicadas pelo reitor ou eleito pelos pares

● PORTARIA Nº 959 - 2021 - Altera p.171, de 04.02.2021 - Homologa o resultado final da

eleição da gestão 2020-2022 da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) do Ifes

para o mandato de 2021

6 – OUTROS
- PORTARIA Nº 45 - 2021 - Designa servidores representantes das Áreas dos Cursos de

Mecânica.

- PORTARIA Nº 719 - 2021 - Retifica p. 705 - Designa Articuladores Institucionais para o

Módulo Simec - Banco de Avaliadores do RSC

- PORTARIA Nº 93 - 2021 - Designar servidores responsáveis pela organização dos

Laboratórios da Mecânica e Revoga a Portaria nº 171, de 21.05.2020

PORTARIA Nº 59 - 2022 - Designa Comissão para Progressão Funcional docente - VINICIUS

SILVA DA CUNHA

PORTARIA Nº 30 - 2022 - Comissão de avaliação de desempenho docente para Progressão

Funcional JEAN RUBYO DE OLIVEIRA LOPES

PORTARIA Nº 10 - 2022 - Comissão de avaliação de desempenho docente para Progressão

Funcional LUCAS HENRIQUE PAGOTO DEOCLECIO

PORTARIA Nº 311 - 2021 - Designa Comissão para avaliação de desempenho em Estágio

Probatório de servidora - RENATA TREVELIN DA SILVA STANGE

PORTARIA Nº 285 - 2021 - Designa comissão de Avaliação, Reavaliação, Baixa,

Desfazimento e Incorporação de Bens Patrimoniais

PORTARIA Nº 1632 - 2021 - Comissão responsável pelas adaptações necessárias da

resolução do Conselho Superior nº 18/2019, de 1 de julho de 2019

Este documento deve ser acompanhado da ata da reunião da coordenadoria/colegiado em que foi aprovado.
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 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

RELATÓRIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO 
DOCENTE

 (Assinado digitalmente em 26/05/2022 08:17 )
ARTUR PRATTI DE BARROS

PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO

VIT-CCTMM (11.02.35.01.09.02.20)

Matrícula: 1339519

 (Assinado digitalmente em 25/05/2022 12:21 )
RENATA TREVELIN DA SILVA STANGE

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

SMT-CCTM (11.02.31.01.05.02.04)

Matrícula: 1384561
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