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Lotação: CCTE - Coordenadoria do Curso Técnico em Eletrotécnica - São Mateus 

Período de avaliação: 2019-2 

 

Justificativa de cumprimento 

1 - ATIVIDADE DE ENSINO 

1.1 - Avaliação discente (Inserir as disciplinas e suas respectivas notas) 

- Máq. Elétricas – 3ºEIM – Eletrotécnica Integrado 

Nota: 36.6 

 

1.2 - Disciplinas Ministradas (Inserir os nomes das disciplinas, curso e carga horária) 

- Máq. Elétricas – 3ºEIM – Eletrotécnica Integrado 

(60h/semestre) (8 aulas x 50min/semana = 6h40min/semana) 
 

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO (Para cada tipo de orientação inserir o nome completo do aluno e nome do curso) 

2.11 - Orientação de estágio curricular (obrigatório ou não) 

Ayrton Sena Batista Esteves - RD Comercio Serviços Eletromáquinas Gireli ME 

período: 01/07/2019 à 05/11/2019. 

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas 

                   [X] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo - 

[X] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

2.27 - Participação em curso de formação stricto sensu 

Mestrado em Energia PPGEN / UFES 

 

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA (As publicações deverão ser detalhadas com dados 

sobre ISSN, ISBN, DOI, URL, etc.) 

3.9 - Artigo em periódico indexado internacional padrão Capes 

3.9.7 - Qualis B5 



Uma análise do consumo de energia elétrica na UFES - campus São Mateus. 
DOI: https://doi.org/10.21712/lajer.2018.v5.n2.p1-11 
 

4 - ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

 

5- ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

 

6 - OUTROS 

Afastamento parcial com redução de carga horária de 50% para participação em 
mestrado, portaria 198/2019 

 

Data: 16 / 03 / 2020 

___________________________________ 

Assinatura Docente 

___________________________________ 

Assinatura do Coordenador 

 

Este documento deve ser acompanhado da ata da reunião da coordenadoria/colegiado em que foi aprovado. 
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